
ALBERT SCHWEITZER
KINDERDORF USLAR

Wertschätzung & Benefits
Für uns selbstverständlich:

in der Ausbildung?
Du Bist noch

Entdecke 
Alle benefits

Mail	 michael.tietze@familienwerk.de
Telefon	0 55 71 / 92  37 10
Mobil	 0170  / 18 79 268

Frag Michael!
Du hast Fragen?

 	� Echte Work-life-Balance
	� Wir sind offen und flexibel: Dein Job im 

Kinderdorf Uslar ist  super vereinbar  mit  
der eigenen Familie und deinen Hobbys.

 	� Gestalte deine Arbeit aktiv
	 �Bring dich, deine Ideen, Hobbys und 

Interessen ein und  gib neue Impulse,  um 
junge Menschen bestmöglich in ihrem Alltag 
zu begleiten.

 	 �Faire Bezahlung + Extras
	 �Gute Arbeit gehört gut bezahlt  – das 

garantiert unser Haustarifvertrag 
(ähnlich TvöD). Profitiere außerdem von 
Sonderzahlungen, vermögenswirksamen 
Leistungen und der Anrechnung deiner 
Arbeitserfahrung.

 	� Starker Träger
	� Das Albert-Schweitzer-Familienwerk e.V. 

garantiert einen  langfristig sicheren Job  
und eröffnet standortübergreifend 
berufliche Perspektiven.

Albert-Schweitzer-Familienwerk e.V.  
Kinderdorf Uslar
Hans-A.-Kampmann-Straße 7 
37170 Uslar Erzieher/in  |  Heilerziehungspfleger/in 

Sozialarbeiter/in  |  Sozialpädagogen/in 
Heilpädagogen/in

im Kinderdorf Uslar
Dein Neuer Job

Jetzt bewerben!

familienwerk.info/jobskinderdorfuslar

Folge uns!

Bei uns kannst du trotzdem schon durch-
starten! Lass dir spannende Praktika und 
geringfügige Beschäftigung als Berufser-
fahrung anrechnen. 

Neben spannenden Einblicken bekommst 
du von uns  bis zu 3.000 € jährlich als Auf-
wandsentschädigung oder 520 € im Monat 
auf Basis einer geringfügigen Beschäfti-
gung. 



das Kinderdorf Uslar
Wir stellen uns vor:

Unsere Arbeitsbereiche
Arbeiten & Leben:

Wir leben unseren Job: Mit großer Leidenschaft, 
jede Menge Herz und aus echter Überzeugung 
engagieren wir uns für unsere Kinder und 
Jugendlichen.

109 Kolleginnen und Kollegen in 9 Einrichtungen 
betreuen rund 165 junge Menschen. Über 
Jahrzehnte gewachsen, entwickeln wir uns 
ständig weiter, um Kinder und Jugendlichen auf 
ihrem Weg ins Leben bestmöglich zu begleiten.

Das Kinderdorf Uslar ist ein verlässlicher 
Arbeitgeber, denn hinter uns steht ein starker 
Träger mit großem Netzwerk:  
das Albert-Schweitzer-Familienwerk e.V. 

Erziehungsstellen
Eine Gemeinschaft besteht aus ein bis zwei 
stationären Jugendhilfekindern und ggf. den 
leiblichen Kindern der Leitung der Erziehungs-
stelle. Sie leben zusammen mit ihrem oder 
ihrer Partner/in im eigenen Zuhause oder einer 
Immobilie der Einrichtung. Das Team setzt 
sich aus der Hausleitung, einer pädagogischen 
Mitarbeiterin (Vertretungskraft mit 7,7 Wo-
chenstunden) und einer Hauswirtschaftskraft 
zusammen. Aufgaben sind u.a. die Struktu-
rierung und Gestaltung des Alltags sowie die 
Entwicklungsförderung. 
 

Kinderdorffamilie 
 

Hier leben bis zu sieben Jugendhilfekinder plus 
die leiblichen Kinder der Leitung der Kinder-
dorffamilie mit ihrem oder ihrer Partner/in. 
Das Team besteht aus der Hausleitung und bis 
zu drei pädagogischen Mitarbeitenden so-
wie einer Hauswirtschaftskraft. Gemeinsam 
gestaltet das Team den Alltag der Kinder und 
Jugendlichen, gibt ihnen feste Strukturen 
und fördert ihre Entwicklung. Eine Kinder-
dorffamilie lebt entweder in einer Immobilie 
der Einrichtung oder im eigenen Zuhause der 
Hausleitung.  
 

Wohngruppen 
 

Hier leben junge Menschen ab sechs Jahren bis 
sie selbstständig sind. Die Teams bestehen aus 
einer Gruppenleitung und bis zu sieben päda-
gogischen Mitarbeitenden in Teil- und Vollzeit. 
Kinder und Jugendliche beim erfolgreichen 
Schulabschluss zu begleiten, klare und rea-
listische Perspektiven zu entwickeln und ihre 
Selbstständigkeit zu fördern, gehören genauso 
zu den Aufgaben, wie die Regeln und Struktu-
ren der Wohngruppe umzusetzen. 

familienwerk.info/jobskinderdorfuslar

Mehr über uns Als Arbeitgeber:

Halt im Leben geben, jungen 
Menschen helfen, Antworten auf 
die kleinen und großen Fragen 
finden und ihnen Schwung für 
den eigenen Weg ins Leben geben: 
Am liebsten mit viel Zeit in der 
Natur und gemeinsam mit unseren 
Tieren.

Job und Freizeit sind dabei so gut 
miteinander vereinbar, dass es sich 
nicht mal wie Arbeit anfühlt.

Alexandra Hirsch, Erzieherin

Alltagshelden gesucht!


