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§ 1 Name und Sitz

Der Verein fuhrt den Namen “Albert-Schweitzer-Familienwerk
e.V.” und hat seinen Sitz in Uslar. Er ist beim Amtsgericht Got-
tingen unter der Nummer VR 130 180 in das Vereinsregister
eingetragen.

§ 2 Zweck und Aufgabe

1. Der Verein ist eine gemeinnitzige, religids nicht gebundene
und Uberparteiliche Personenvereinigung, die sich im Geiste
der Arbeit Albert Schweitzers der sozialen Arbeit widmet. Die
Korperschaft fordert mildtatige Zwecke. Sie fordert aulerdem
folgende gemeinnutzige Zwecke:

- Fodrderung des offentlichen Gesundheitswesens und der
offentlichen Gesundheitspflege.

- Forderung der Jugendhilfe.

- Fodrderung der Altenhilfe.

- Forderung des Wohlfahrtswesens.

- Forderung der Hilfe fir Zivilbeschaftigte und behinderte
Menschen.

- Forderung der Volks- und Berufsbildung.

2. Diese Ziele werden insbesondere verwirklicht durch
die Schaffung geeigneter ambulanter, teilstationarer und
vollstationarer Betreuungsformen fir

a) die Betreuung von Kindern und Jugendlichen,

b) die Betreuung, Qualifizierung und Ausbildung von
Jugendlichen und Erwachsenen,

c) die Betreuung, Behandlung und Pflege psychisch
kranker, kérperlich, geistig und/oder seelisch behinderter
Menschen,

d) die Betreuung und Pflege alter Menschen,
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e) die Aus- und Fortbildung von Pflege-, Erziehungs- und
sonstigem Fachpersonal,

f) den Betrieb von Sozialberatungs- und —betreuungs-
diensten,

g) die Forderung und Erprobung innovativer Betreuungsfor-
men.

Zur Férderung und Unterstitzung der praktischen Arbeit ist der
Verein auch ideell tatig wie durch Offentlichkeitsarbeit und Mit-
gliederwerbung, Prasenz in der Fachdoffentlichkeit und Zusam-
menarbeit mit gleichartigen Vereinen und Einrichtungen.

3. Der Verein verfolgt ausschliellich und unmittelbar gemein-
nutzige bzw. mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnittes
“Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

§ 3 Finanzierungsmittel

1. Die zur Erflllung des Vereinszweckes (§2, Abs. 1 und 2)
erforderlichen finanziellen Mittel werden aufgebracht durch
a) Mitgliedsbeitrage und Spenden
b) behdrdlich genehmigte 6ffentliche Sammlungen, Lotteri-
en etc.
c) sonstige Leistungen und Beitrage von dritten Personen
d) Ertragnisse aus wirtschaftlichen Einrichtungen, insbe-
sondere der zur Verwirklichung der gemeinnutzigen
Zwecke unterhaltenen Zweckbetriebe.

2. Mittel des Vereins diirfen nur fir die satzungsmaRigen
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder des Vereins durfen
in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins erhalten.
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Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zwecke des
Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaiig hohe Vergu-
tungen begunstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Der Verein besteht aus
a) ordentlichen Mitgliedern,
b) férdernden Mitgliedern,
c) Ehrenmitgliedern.

2. Ordentliche Mitglieder kénnen auch juristische Personen
sein. Arbeitnehmer des Albert-Schweitzer-Familienwerk e.V.
sowie deren Ehe- oder Lebenspartner kdnnen keine ordentli-
chen Mitglieder sein oder werden.

3. Fordernde Mitglieder kdnnen auch juristische Personen
sein. Hierzu zahlen auch Arbeitnehmer des Albert-Schweitzer-
Familienwerk e.V. sowie deren Ehe- oder Lebenspartner.
Fordernde Mitglieder verfligen Uber kein Stimmrecht in der
Mitgliederversammlung und kénnen nicht in das Kuratorium
gewahlt werden. Alle Ubrigen Mitgliederrechte bleiben unbe-
rahrt.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Ordentliches Mitglied bzw. férderndes Mitglied kann werden,
wer
a) den Verein in der Erflllung seiner Aufgaben ideell und
materiell férdert und
b) die in der Geschéftsstelle des Vereins und den Verwal-
tungen der Einrichtungen zur Einsichtnahme bereitlie-
gende sowie auf der Homepage des Vereins veroffent-
lichte Satzung anerkennt und
c¢) sich zur Zahlung des Mitgliedsbeitrages verpflichtet
d) und volljahrig ist.
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2. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Er bestatigt
die Aufnahme durch Ausstellung einer Mitgliedskarte.

3. Ehrenmitglied kann werden, wer sich flir den Verein und die
Erflllung seiner Aufgaben in besonderem Malke verdient ge-
macht hat. Uber die Ernennung zum Ehrenmitglied entschei-
det auf Vorschlag des Vorstandes im Einvernehmen mit dem
Kuratorium die Mitgliederversammlung.

§ 6 Verlust der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft der ordentlichen Mitglieder bzw. der
férdernden Mitglieder wird durch eine schriftliche Austrittser-
klarung an den Vorstand beendet. Die Mitgliedschaft endet
jeweils am Ende eines Kalenderjahres, wobei die Austrittser-
klarung bis zum 1. Dezember dem Vorstand zugegangen sein
muss. Andernfalls ist die Austrittserklarung erst zum Ende des
nachsten Kalenderjahres wirksam.

2. Ordentliche Mitglieder, fordernde Mitglieder und Ehrenmit-
glieder kdnnen durch Beschluss des Kuratoriums aus dem
Verein ausgeschlossen werden, wenn ihre weitere Zugeho-
rigkeit dem Ansehen des Vereins abtraglich ist, oder wenn sie
groblich den Interessen und Zielen des Vereins zuwiderge-
handelt haben. Der Beschluss bedarf einer Zweidrittelmehrheit
der anwesenden Kuratoriumsmitglieder. Der Betroffene ist vor
dem Beschluss anzuhdren und kann gegen den Ausschluss
beim Kuratorium binnen vier Wochen Beschwerde einlegen.
Die Mitgliederversammlung entscheidet Uber die eingelegte
Beschwerde.

3. Die Streichung der Mitgliedschaft erfolgt, wenn das Mitglied
seiner Beitragspflicht iber den Schluss des Geschaftsjahres
hinaus trotz zweimaliger Aufforderung und Androhung des
Ausschlusses in der zweiten Aufforderung nicht nachkommt.
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§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des
Vereins, ausgenommen den Sitzungen des Vorstandes und
des Kuratoriums, teilzunehmen. Einrichtungen des Vereins
kénnen nach vorheriger Genehmigung und Terminabsprache
mit dem Einrichtungsleiter besichtigt werden.

2. Die ordentlichen sowie die férdernden Mitglieder sind zur
Zahlung eines regelmafligen Mitgliederbeitrages verpflichtet,
Uber dessen Mindesthdhe die Mitgliederversammlung ent-
scheidet.

Die Hohe des Mitgliederbeitrages bestimmt jedes Mitglied
selbst, jedoch darf der von der Mitgliederversammlung festge-
setzte Mindestbeitrag nicht unterschritten werden.

3. Die Zahlung des Mitgliederbeitrages kann wahlweise mo-
natlich, vierteljahrlich, halbjahrlich oder jahrlich im Voraus
geleistet werden.

§ 8 Vereinsorgane
Die Organe des Vereins sind

a) der Vorstand,
b) das Kuratorium,
c) die Mitgliederversammlung.

§ 9 Der Vorstand

1. Der Vorstand geman § 26 BGB ist hauptamtlich tatig und
besteht aus zwei Personen. Weitergehende Bezeichnungen
und Aufgabenbereiche der Vorstandsmitglieder werden im
Benehmen mit dem Kuratorium in einer Geschaftsordnung
festgelegt.
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Der Verein wird gemal § 26 BGB durch jedes Vorstandsmit-
glied einzeln vertreten. Die einzelnen Vorstandsmitglieder kon-
nen von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit werden.

2. Die einzelnen Vorstandsmitglieder werden vom Kuratori-

um bestellt und abberufen. Die Berufung kann befristet oder
unbefristet erfolgen. Mit den Mitgliedern des Vorstandes sind
Anstellungsvertrage zu schliel3en. Der Verein wird gegenliber
dem Vorstand von dem Vorsitzenden des Kuratoriums bzw. bei
seiner Verhinderung von seinem Stellvertreter vertreten.

Die Mitglieder des Vorstandes nehmen ihre Aufgaben haupt-
beruflich wahr und erhalten fur ihren Arbeits- und Zeitaufwand
eine angemessene Vergutung. Daneben besteht Anspruch
auf Ersatz nachgewiesener Aufwendungen in Zusammenhang
mit ihrer Aufgabenwahrnehmung. Vorstandsmitglieder kdnnen
nicht gleichzeitig Mitglied im Kuratorium sein.

3. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn beide Vorstandsmit-
glieder anwesend sind. Beschllsse des Vorstandes werden
mit einfacher Mehrheit gefasst.

Beschlisse konnen auch im schriftlichen, fernschriftlichen oder
elektronischen Umlaufverfahren sowie auf einer Videokon-
ferenz herbeigeflihrt werden, wenn alle Vorstandsmitglieder
diesem Verfahren zustimmen.

4. Zu Sitzungen des Vorstandes wird schriftlich unter Wahrung
einer Frist von einer Woche unter Angabe der Tagesordnung
eingeladen. Einladungsberechtigt ist jedes Mitglied des Vor-
standes. Vorstandssitzungen finden nach Bedarf statt, mindes-
tens jedoch vierteljahrlich.

5. Uber die Beschliisse des Vorstandes sind Niederschriften
anzufertigen, die von den anwesenden Vorstandsmitgliedern
und dem Protokollfihrenden zu unterschreiben sind.
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§ 10 Aufgaben des Vorstandes

1. Der Vorstand hat Uber alle Angelegenheiten zu beraten und
zu beschlie3en, die nicht ausdriicklich dem Kuratorium oder
der Mitgliederversammlung vorbehalten sind. Dem Vorstand
obliegt neben der Flihrung der laufenden Geschafte insbeson-

dere

a) die gerichtliche und aufiergerichtliche Vertretung des
Vereins;

b) die Beschlussfassung Uber alle wichtigen Angelegenhei-
ten der Geschaftsflihrung;

c) die Durchfiihrung der Empfehlungen des Kuratoriums
und der Beschllsse der Mitgliederversammlung;

d) der Abschluss von Vertragen und die Abgabe von Ver-
pflichtungen;

e) die Vorlage der Jahresabschlussrechnung, des Jahres-
voranschlages und etwaiger Nachtrage;

f) die Erstellung einer Geschaftsordnung flir den Vorstand
im Benehmen mit dem Kuratorium sowie interner Richtli-
nien fur die Angestellten in Leitungsfunktionen;

g) die Beauftragung eines unabhangigen Wirtschaftspri-
fers;

h) Teilnahme an den Kuratoriumssitzungen mit beratender
Stimme.

§ 11 Das Kuratorium

1. Das Kuratorium besteht aus mindestens 5 und héchstens
12 Mitgliedern. Sie missen ordentliche Mitglieder oder Ehren-
mitglieder des Vereins sein. Die Anzahl kann sich zeitweilig
durch gemal § 11 Abs. 10 zuriickgekehrte Kuratoriumsmit-
glieder erhéhen. Mitarbeiter sind nicht wahlbar. Die Sitzungen
werden vom Kuratoriumsvorsitzenden geleitet, bei dessen
Abwesenheit von einem seiner Stellvertreter.
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2. Die Vorstandsmitglieder nehmen an den Kuratoriumssit-
zungen ohne Stimmrecht teil. Die Angestellten in leitender
Funktion und der Gesamtbetriebsratsvorsitzende sollen einmal
im Jahr ohne Stimmrecht an der Sitzung zur Vorbereitung der
Mitgliederversammlung teilnehmen.

3. Die Mitglieder werden von der Mitgliederversammlung des
Vereins auf die Dauer von funf Jahren gewahlt. Wiederwahl ist
zulassig.

4. Das Kuratorium beschlie3t mit der Mehrheit der erschiene-
nen Mitglieder in offener Abstimmung. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Sitzungsleiters. Auf Verlangen
eines Mitgliedes ist Uber bestimmte Punkte geheim abzustim-
men. Ebenso ist die Bestellung und Abberufung von Vor-
standsmitgliedern geheim durchzuflihren, es sei denn, dass
die Gesamtheit der erschienenen Mitglieder einer offenen
Wahl zustimmt.

5. Das Kuratorium ist beschlussfahig, wenn mindestens 1/3
der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.

Beschlisse konnen auch im schriftlichen, fernschriftlichen oder
elektronischen Umlaufverfahren sowie auf einer Videokonfe-
renz herbeigefiihrt werden, wenn alle Kuratoriumsmitglieder
diesem Verfahren zustimmen.

6. Der Vorsitzende, bei dessen Verhinderung einer seiner
Stellvertreter, hat mindestens zweimal im Jahr eine Sitzung
des Kuratoriums einzuberufen. Aul3erordentliche Sitzungen
des Kuratoriums werden nach Bedarf einberufen oder wenn
ein Viertel der Kuratoriumsmitglieder die Einberufung bean-
tragt.

7. Die Einladungen und Unterlagen zu Sitzungen des Kura-
toriums missen schriftlich und mindestens zwei Wochen vor
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dem Tag der Sitzung an die Mitglieder des Kuratoriums unter
Bekanntgabe der Tagesordnung versandt werden.

8. Uber den Verlauf der Sitzungen sowie die gefassten Be-
schlisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Proto-
kollfiihrer, dem Kuratoriumsvorsitzenden und einem weiteren
Mitglied des Kuratoriums zu unterzeichnen sind. Naheres ist in
der Geschaftsordnung zu regeln.

9. Die Tatigkeit der Kuratoriumsmitglieder ist grundsatzlich
ehrenamtlich. Den Mitgliedern des Kuratoriums werden nach-
gewiesene Auslagen und Aufwendungen fiir den Verein erstat-
tet. Die Zahlung einer angemessenen Vergutung fur die Teil-
nahme an Kuratoriumssitzungen sowie einer angemessenen
pauschalierten Aufwandsentschadigung fir den Vorsitzenden
des Kuratoriums und seine Stellvertreter ist zulassig. Uber die
Hohe der vorgenannten Vergltung und Aufwandsentschadi-
gung entscheidet die Mitgliederversammlung. Reisekosten
werden nach Bundesreisekostengesetz erstattet. Alle sonsti-
gen Aufwendungen sind damit abgegolten.

10. Nach Ausscheiden aus dem ehrenamtlichen Vorstand am
30.06.2022 sind die bisherigen ehrenamtlichen Vorstandsmit-
glieder wieder Mitglied im Kuratorium fir den Rest der ur-
sprunglichen Wahlzeit.

11. Die Mitglieder des Kuratoriums haften - unabhangig von
ihrer Aufwandsentschadigung/Vergutung - gegenliber dem
Verein fir einen bei der Wahrnehmung ihrer Pflichten verur-
sachten Schaden nur bei Vorliegen von Vorsatz und grober
Fahrlassigkeit. Im Ubrigen gelten die §§ 31 und 31a BGB
entsprechend.
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§ 12 Aufgaben des Kuratoriums

Das Kuratorium hat die Aufgabe, das Wohl des Vereins durch
Ratschlage und Empfehlungen an den Vorstand und die Mit-

gliederversammlung zu férdern. Dartiber hinaus ist das Kura-
torium zustandig fur

a) die Wahl des Kuratoriumsvorsitzenden, seines ersten
und zweiten Stellvertreters aus seiner Mitte;

b) die Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder,
den Abschluss und die Genehmigung der Anstellungs-
vertrage und die Kontrolle der Vorstandsarbeit sowie im
Benehmen mit dem Vorstand die Geschaftsordnung fir
den Vorstand. Die gleichzeitige Austibung eines Amtes
im Vorstand und im Kuratorium ist nicht zulassig;

c) den Ausschluss von Mitgliedern;

d) die Vorbereitung der Sitzungen der Mitgliederversamm-
lung;

e) die Priifung des vom Vorstand vorgelegten Jahresvoran-
schlages und etwaiger Nachtrage und eine Stellungnah-
me dazu;

f) die Entgegennahme der vom Vorstand vorgelegten Jah-
resabschlussrechnung (Bilanz und Gewinn- und Verlust-
rechnung) und eine Stellungnahme dazu;

g) die Bestatigung von satzungsandernden Beschlissen
der Mitgliederversammlung. Diese kdnnen bei einer
eventuellen Ablehnung mit Zweidrittelmehrheit der anwe-
senden Mitglieder begrindet an die Mitgliederversamm-
lung zurlickgegeben werden. Die Mitgliederversammlung
entscheidet dann endglltig mit der satzungsgemaRien
Mehrheit.

h) die Erstellung einer Geschéaftsordnung fur die Kuratori-
umsarbeit;

i) die Teilnahme an Mitgliederversammlungen mit Tatig-
keitsbericht des Kuratoriums;
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j) die Stellungnahme zu Grundsatzbeschliissen des Vor-
standes vor der Ubernahme, Aufgabe oder wesentlichen
Erweiterung einer Einrichtung. Im Eilfall kann eine Emp-
fehlung auch schriftlich eingeholt werden;

k) die Wahl eines unabhangigen Wirtschaftsprifers.

§ 13 Die Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung wird durch den Vorsitzenden
des Kuratoriums oder einen seiner Stellvertreter geleitet. Der
Vorsitzende des Kuratoriums ist berechtigt, die Leitung der
Versammlung einem Vorstandsmitglied zu Ubertragen.

2. Die Mitgliederversammlung beschlief3t in offener Abstim-
mung mit der Mehrheit der erschienenen ordentlichen Mitglie-
der oder Ehrenmitglieder. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelehnt.

3. Wahlen sind geheim, die Mitgliederversammlung kann ein-
stimmig offene Wahlen beschliel3en.

4. Beschlussfassungen Uber Satzungsanderungen bedtirfen
einer Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen ordentlichen
Mitglieder und Ehrenmitglieder.

5. Die Mitgliederversammlung ist, ausgenommen fiir den Fall
des § 16, ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen or-
dentlichen Mitglieder und Ehrenmitglieder beschlussfahig.
Beschliisse konnen auch im schriftlichen, fernschriftlichen oder
elektronischen Umlaufverfahren sowie auf einer Videokonfe-
renz herbeigefihrt werden.

6. Der Kuratoriumsvorsitzende hat im Einvernehmen mit dem
Vorstand mindestens einmal im Jahr eine Mitgliederversamm-
lung einzuberufen. Die Einladungen werden mindestens zwei
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Wochen vor dem Sitzungstermin unter Mitteilung der Tages-
ordnung postalisch oder in Textform per E-Mail oder Telefax
verschickt und auf der Homepage des Vereins veroffentlicht.
Mit der Einladung werden Zeit und Ort zur Einsichtnahme der
Tagungsunterlagen bekannt gegeben.

7. Uber die Ergebnisse der Mitgliederversammlung ist vom
Vorstand ein Protokoll anzufertigen, das vom Protokollfiih-
rer, dem Versammlungsleiter und einem weiteren Mitglied zu
unterzeichnen ist. Das Protokoll ist spatestens acht Wochen
nach der Mitgliederversammlung in der Geschéftsstelle und
den Verwaltungen der Einrichtungen zur fortdauernden Ein-
sichthahme der Vereinsmitglieder auszulegen und dem Vor-
stand und Kuratorium zuzusenden.

8. Der Kuratoriumsvorsitzende, im Falle seiner Verhinderung
der Vorstand, hat eine aul3erordentliche Mitgliederversamm-
lung zu berufen, wenn
a) der Vorstand es fur notwendig erachtet
b) mindestens ein Drittel der Kuratoriumsmitglieder es fir
notwendig erachten
¢) mindestens 20 oder ein Drittel aller Vereinsmitglieder es
schriftlich unter der Angabe der Griinde verlangen.

§ 14 Aufgaben der Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan.
Sie beschliel3t Uber alle grundsatzlichen Angelegenheiten des
Vereins. Ihr obliegt
a) die Beschlussfassung Uber Satzungsanderungen;
b) die Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstan-
des und des Tatigkeitsberichts des Kuratoriums;
c) die Entgegennahme und Feststellung der gepriiften
Jahresabschlussrechnung sowie die Entlastung des
Vorstandes und des Kuratoriums;
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d) die Genehmigung des Jahresvoranschlages und etwai-
ger Nachtrage;

e) die Festlegung der Mindesthohe des Mitgliederbeitrages;

f) die Wahl der Mitglieder in das Kuratorium auf die Dauer
von funf Jahren;

g) die Entscheidung tber Vorschlage zur Ernennung von
Ehrenmitgliedern;

h) die Festlegung und Genehmigung von Vergutungen flr
den Kuratoriumsvorsitzenden und seine Stellvertreter.

2. Empfehlungen der Mitgliederversammlung an den Vorstand
mussen innerhalb von drei Monaten behandelt werden, Emp-
fehlungen an das Kuratorium auf dessen nachster Sitzung.

§ 15 Jahresvoranschlag und Jahresabschlussrechnung

1. Der Vorstand legt alljahrlich den Jahresvoranschlag vor und
bei Bedarf auch Nachtrage hierzu, und zwar so rechtzeitig,
dass das Kuratorium ihn mdglichst vor Beginn des Rech-
nungsjahres entgegennehmen und die Mitgliederversammlung
Uber ihn beschlieRen kann.

2. Der Jahresvoranschlag enthalt alle voraussichtlichen Ertra-
ge und Aufwendungen des Vereins flir das kommende Rech-
nungsjahr.

3. Das Rechnungsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

4. Der Vorstand erstellt die Jahresabschlussrechnung des
Vereins — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang — und beauftragt einen unabhangigen Wirt-
schaftsprifer mit der Prifung der Jahresabschlussrechnung.
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5. Der Vorstand legt die Jahresabschlussrechnung mit dem
Bericht des Wirtschaftsprtfers, dem Kuratorium und der Mit-
gliederversammlung vor.

6. Der Vorstand stellt zu der Jahresabschlussrechnung einen
Lagebericht auf, der Gegenstand der Prifung des Wirtschafts-
prifers ist. Hierin ist auf die gegenwartige Lage des Vereins
und die kinftige Entwicklung einzugehen. Der Wirtschaftspru-
fer wird zu den Sitzungen des Kuratoriums und der Mitglieder-
versammlung geladen, in denen der Jahresvoranschlag und
die Jahresabschlussrechnung beschlossen beziehungsweise
behandelt werden.

§ 16 Auflosung

1. Die Auflésung des Vereins erfolgt durch Beschluss der
Mitgliederversammlung. Die Einladung des Vorstandes zu der
Mitgliederversammlung, die Uber die Auflésung beschlieRen
soll, muss vier Wochen vor der Sitzung schriftlich unter An-
gabe der Tagesordnung erfolgen. Der Nachweis der erfolgten
Einladung gilt als geflihrt, wenn der Vorstand in der Mitglieder-
versammlung versichert, dass er eine schriftliche Einladung
unter Bekanntgabe der Tagesordnung den Mitgliedern fristge-
recht zugesandt habe.

2. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn min-
destens zwei Drittel der ordentlichen Mitglieder und Ehrenmit-
glieder anwesend sind. Ist die Versammlung nicht beschluss-
fahig, so hat innerhalb von vier Wochen die Einberufung
einer zweiten Versammlung mit derselben Tagesordnung zu
erfolgen. Diese kann dann die Auflésung ohne Riicksicht auf
die Zahl der erschienenen ordentlichen Mitglieder und Ehren-
mitglieder beschlieRen. Der Auflosungsbeschluss bedarf der
Zustimmung von drei Viertel der abgegebenen Stimmen.
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3. Der Mitgliederversammlung, in der die Auflosung des Ver-
eins beschlossen werden soll, hat eine Sitzung des Kuratori-
ums vorauszugehen, zu welcher die Mitglieder des Kuratori-
ums mittels eingeschriebenen Briefes mindestens 14 Tage vor
dem Sitzungstermin unter Angabe des Einberufungszweckes
einzuladen sind.

4. Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall
steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Vermogen des Vereins an
den Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband, Landesver-
band Niedersachsen e.V., der es unmittelbar und ausschliel3-
lich fir gemeinnitzige bzw. mildtatige Zwecke zu verwenden
hat. Diese Vermogensverwendung bedarf vor ihrem Vollzug
der Zustimmung des zustandigen Finanzamtes. Die Mitglie-
derversammlung ernennt zur Abwicklung des Geschafts zwei
Liquidatoren.
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gehr geehrie Darnen und Herren,

auf dem Registerblatt VR 130180 st die nachstehend wiedergegebent Eintragung erfolgt.

Mit freundlichen Grifen

Kotz
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Seite 22 der Satzung

Das
ALBERT SCHWEITZER

FAMILIENWERK

... ist eine starke Gemeinschaft in der rund 950 Mitarbeiter
mehr als 3.500 Menschen in ambulanten und stationaren Ein-
richtungen betreuen.

Der Name ist Konzept: In elf niedersachsischen Stadten und
Gemeinden wurden regionale Dienstleistungszentren fir die
Menschen geschaffen. Der gemeinnutzige Verein bietet indivi-
duelle Hilfen fur Kinder und Jugendliche, alte, kranke und be-
hinderte Menschen.
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Unsere Standorte in Niedersachsen - ﬁ
Kinderdorf Uslar ‘ mneb'%eckewar e
Die Einrichtung verknipft Hermannsbugg,
bewahrte Elemente der Kin-
derdorfidee mit zeitgemaRere —_r Celigy q
Jugendhilfe. 7S . M D
Kinderdorf Alt Garge Ho.E;".&f“"“i
Jugendhilfeeinrichtung mit dif- Northe*
ferenzierten Betreuungsange- Gott jgk’/J
boten im Landkreis Llineburg )

Hilfe fiir straffillige Jugend-

liche in Liineburg und Celle

Alternativen zum Strafvollzug  Altenhilfe Bleckede
Modellprojekt der Altenhilfe

"Behinderten- und Jugend-  im Herzen von Bleckede.

hilfe" Hermannsburg

Heilpadagogische Einrichtung  Seniorenzentrum Uslar

fur erwachsene Menschen Altenwohnungen mit Service-
mit geistiger Behinderung und  wohnen und Pflegeheim mit-
Jugendhilfe im Verbund mit ten in der Stadt Uslar und mit
dem Schwerpunkt Jugendso-  der Nahe zur Natur.
zialarbeit
Berufsbildende Schulen
Wegbegleiter Landkreise Uslar
Northeim und Goéttingen, Qualifizierte Ausbildung zur
Eingliederungshilfe flr psy- Pflegefachfrau bzw. zum Pfle-
chisch kranke Erwachsene gefachmann mit spannenden
Seminare fur die berufliche
Albert-Schweitzer-Thera- Weiterbildung von Pflegeex-
peutikum Holzminden perten.
Psychotherapeutische Fach-
klinik und Ambulanz far Kin- Geschiftsstelle des Vereins

der und Jugendliche Jahnstrae 2 in 37170 Uslar
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